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CALENDRIER DE TRAVAIL : réponse aux évolutions du marché ! 
UT : La direction annonce 2 séances supplémentaires collectives 
les samedis 11 et 18 avril. En prévision, 3 séances supplémentaires 
collectives les samedis 16, 23 et 30 mai. La direction justifie cette programmation afin de répondre 
aux commandes clients en progression, principalement DS7.  
 

SSMU : 5 séances collectives supplémentaires sont programmées les 03, 11, 12, 18 et 19 avril et 
en prévisions les 08, 16, 23, 25 et 30 mai. 
 

Mécaniques : 6 séances supplémentaires collectives sont programmées les 10, 11, 17, 18, 24 et 25 
avril dans plusieurs secteurs. En prévision, la direction annonce les 02, 09 et 16 mai dans plusieurs 
secteurs.  
Fonderie : 2 séances supplémentaires collectives sont programmées les 04 et 11 avril dans 
différents secteurs. En prévision, sont annoncés les 09 et 16 mai.  
Forges et Outillage : L’activité est standard. 
 

Il n’est pas envisagé d’effectuer le pont de l’Ascension. 
 

Offre de poste D et E : RU/Supervisor SDL en forge 
 

Sécurité : un challenge sécurité va être organisé sur l’ensemble du site.  
 

Effectif : 3 588 salariés (-85), dont 187 (-6) IC et 452 sur les métiers classés D & E (-6). Le 
site emploie 542 intérimaires (-48). 
 

 CSE : Evolution de la permanence sur le site, à partir du jeudi 02/04. Ouverture tous les 
jeudis (9h15 à 12h et de 13h à 15h) à la place des vendredis, sauf le vendredi 17/04 au lieu du jeudi 
16/04. Billetterie Europa Park subventionnée du 1/04 au 29/05.  
Rappel pour ceux qui n’ont pas encore récupéré leur bon d’achat de 70 €, il est à retirer jusqu’au 
mardi 30/06 à Sausheim. 
 

Vos élus et RS : E. Antony, F. Behra, D. Lindecker, Franck Vandersoupel & C. Broqué 
 

              

 


